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Ao final da disciplina o estudante será capaz de identificar conteúdos relacionados às áreas da 

administração e às funções administrativas, dominar a teoria de custo de produção aplicada a 

atividades agropecuárias e efetuar uma análise de custo de produção, empregar indicadores 

econômicos para avaliar projetos de investimento, elaborar orçamento de caixa e interpretar o 

balanço patrimonial e a demonstração de resultados do exercício de uma empresa.  

 

 

 

Conceito de administração, funções administrativas, administração financeira, de marketing e de 

recursos humanos e custo de produção. Estes temas são acompanhados de aulas práticas. 

 

 

 

 

 

 

FICHA DE DISCIPLINA 

OBJETIVOS  

EMENTA 



 

 

TEÓRICO: 

Conceito de Administração 

1. O conceito de Administração, princípios administrativos e áreas da Administração 

2. Princípios da organização, a divisão do trabalho, a especialização e a hierarquia 

Funções Administrativas 

1. As funções do administrador e o processo administrativo 

2. O planejamento, a organização, a direção e o controle 

Administração Financeira 

1. Objetivos e funções  

2. Juros 

3. Decisões de investimento 

4. Administração do Capital de Giro 

5. Balanço Patrimonial e Demonstração de Resultados do Exercício 

Administração de Marketing 

1. Principais atividades do Marketing na empresa: planejamento e desenvolvimento de 

produtos, criação de demanda, venda e assistência técnica 

2. Distribuição física: canal de distribuição, franquia e venda direta 

3. Decisões de financiamento e de preço 

4. Sistema de informação 

Administração de Recursos Humanos 

1. Conceitos de administração e controle de recursos humanos 

2. Principais atividades da Administração de Recursos Humanos 

Custo de produção  

1. Conceitos e classificação dos custos 

2. Investimentos e economias de escala 

2. Comportamento dos custos, depreciação e custos de oportunidade 

4. Metodologia de análise de custos  

 

 

DESCRIÇÃO DO PROGRAMA 



PRÁTICO: 

1. Cálculo de depreciação e da remuneração do capital 

2. Cálculo do custo do trator de pneu 

3. Elaboração de uma Análise de Investimentos 

4. Elaboração de um Balanço e de uma Demonstração de Resultados do Exercício 

5. Elaboração de um Orçamento de Caixa 
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